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I Visparigie noteikumi

1.1. Rigas Ritenbrauksanas skolas (turpmak — RRS) Ieksgjas kartibas noteikumi izdoti saskana ar
Izglitibas likumu, Vispar€jas izglitibas likumu, Bérnu tiesibu aizsardzibas likumu, Ministru
kabineta 2009.gada 24.novembra noteikumiem Nr.1338 , Kartiba kada nodroSinama izglitojamo
drosiba izglitibas iestadés un to organizetajos pasakumos”, Ministru kabineta 2010.gada 23.marta
noteikumiem Nr.277 , Kartiba kada nodroSinama izglitojamo profilaktiska veselibas apriipe un
pirmas palidzibas pieejamiba izglitibas iestades”, Ministru kabineta 2006.gada 14.marta
noteikumiem Nr.195 , Sportistu un b&ru ar paaugstinatu fizisko slodzi veselibas apriipes un
mediciniskas uzraudzibas kartiba” un RRS nolikumu (Rigas Domes nolikums Nr.38 2013.gada
12.novembris), Rigas Domes 2012.gada 02.oktobra saistoSiem noteikumiem Nr.188 , Par
lidzfinans€juma samaksas kartibu profesionalas ievirzes izglitibas programmu apguvei Rigas
pilsétas pasvaldibas izglitibas iestades”.

1.2. Ieksgjas kartibas noteikumi nosaka kartibu, kas nodroSina macibu un sportiskas sagatavosanas
darbu ar mérki veicinat darba kvalitati, uzvedibas normas izpildes disciplinu, racionalu laika
izmantoSanu, savstarp&jo saskarsmi, izglitojamo un treneru tiesibas un pienakumus, sabiedriba
pastavoSas normas, kas nav reglamentétas ar likumiem un citiem normativajiem aktiem,
rikojumiem.

1.3. Ieksgjas kartibas noteikumi jaievéro un japilda visiem RRS, kuri veic maci§anos un macisanas
un sportiskas sagatavotibas procesu.

1.4. Iestajoties RRS, ar Ieks$¢jas kartibas noteikumiem izglitojamos un vinu vecakus vai aizbildnus
(turpmak-vecaki) iepazistina sporta treneris. Vecaki ar savu parakstu uz iesnieguma par
uznemsSanu RRS, apliecina iepazisanos ar Ieksgjas kartibas noteikumiem.

1.5. Atbilstosi RRS izstradatajiem kriterijiem, izveértét izglitojama darbu macibu, audzinasanas,
sporta darba, Ieks&jas kartibas noteikumu izpilde.

I Izglitibas procesa organizacija

2.1. Izglitibas formas RRS ir grupu, individualas nodarbibas, sacensibas, treninnometnes un
atjauno$anas pasakumi.



2.2. Nodarbibas notiek saskana ar RRS direktora apstiprinatiem nodarbibu grafikiem, kuros ir
noteikti nodarbibu laiki un vieta. Atkariba no grupas kvalifikacijas vienas nodarbibas ilgums ir 40
— 160 minites.

2.3. SlodZzu un atpiitas reZims nodarbiba ir sporta trenera kompetenc€, nodarbibas notiek bez
starpbriziem.

2.4. Nodarbibu grafika paredzetaja laika izglitojamajam sporta térpa jaatrodas noteiktaja
nodarbibu vieta. Neparedz€tos gadijumos sporta treneris ir tiesigs mainit nodarbibas laiku un
vietu.

2.5. Trenina atcelSana vai parcelSana sporta trenerim jasaskano ar RRS direktoru un laicigi par to
jainforme izglitojamie vai vinu vecaki.

2.6. Ja 15 minttes p&c paredzeta nodarbibas sakuma sporta treneris nav ieradies, izglitojamiem
jaapgerbjas un jadodas uz majam. Vecakiem par nenotikuSso nodarbibu jazino RRS
administracijai.

2.7. Nodarbibas un citu pasakumu laika par kartibu atbild sporta treneris. P&c nodarbibam un
pasakumiem telpa jasakarto.

2.8. Nodarbibu laika jaievero attiecigas sporta bazes iekS€jas kartibas noteikumi, ar kuriem
izglitojamie savlaicigi iepazistina treneris.

2.9. Saskana ar Rigas Domes 2012.gada 02.oktobra saistoSiem noteikumiem Nr.188 ,Par
lidzfinans€juma samaksas kartibu profesionalas ievirzes izglitibas programmu apguvei Rigas
pilsétas pasvaldibas izglitibas iestad€s”, RRS noteikta lidzfinans€juma maksa, kas jamaksa
vecakiem par izglitojama profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguvi RRS.

11 Izglitojamo tiesibas

3.1. Uz netraucétu treninu nodarbibu norisi droSos un veselibai nekaitigos apstak]os.

3.2. Sanemt no sporta trenera informaciju par planotajam sacensibam, attiekties no piedaliSanas
taja traumu un saslimsanas gadijumos.

3.3. Uz personigo lietu aizsardzibu nodarbibu laika. Ja sacensibu vai treninu laikd netiek
nodro$inata atseviska gerbtuve grupai, vértigas lieta (pulksteni, mobilie telefoni, nauda,
rotaslietas) nododami glabasana pie sporta trenera.

3.4. Pieprasit no sporta trenera tolerantu attieksmi pret sevi un grupas biedriem.

3.5. Sniegt priekSlikumus par macibu — treninu darba, nodarbibu apstaklu, sabiedriskas dzives
uzlaboSanu RRS administracija vai RRS padomé.

3.6. Izvirzit parstavjus no izglitojamo vidus RRS padomei.

3.7. Pec profesionalas ievirzes programmas apguves sanemt apliecibu ,,Par profesionalas ievirzes
izglitibu”.

3.8. Tiesibas uz nodroSinatu veselibas un dzivibas aizsardzibu RRS un tas organizétajos
pasakumos.

3.9. Izglitojamam ir tiesibas attistit savas radosas sp¢&jas.

3.10. Iegiit kvalitativas zinaSanas sporta priekSmetos, papildus nodarbibas sanemt paskaidrojumus
un konsultacijas nepiecieSamibas gadijuma.

3.11. Pilnveidoties kulturala un tikumiska gaisotné.

3.12. Parstavét RRS dazada méroga sacensibas, olimpiad€s un citos pasakumos.

3.13. Sanemt no sporta treneriem savlaicigu informaciju par rezultatiem un testiem.

3.14. Treninu procesa izmantot attiecigo sporta bazi un macibu Iidzeklus/inventaru.

3.15. Domstarpibu gadijuma liigt palidzibu RRS administracijai.

3.16. Apmeklét RRS un iegiit miisdienu prasibam atbilstoSu profesionalas ievirzes izglitibu.

3.17. Sanemt motivetu savu zinaSanu un uzvedibas novertejumu.

3.18. Izglitojamam ir tiesibas atklati izteikt savu argument&tu viedokli un palidzet ar ieteikumiem.
3.19. Paust savu atticksmi pret apmacibas saturu un macibu metodém.

3.20. Sanemt informaciju par visiem ar izglitoSanos saistitiem jautajumiem.



IV Izglitojamo pienakumi

4.1. Regulari apmeklét treninu nodarbibas, celt savu sporta meistaribu, pielikt maksimalas piles,
lai sasniegtu labakos rezultatus sacensibas.

4.2. Parstavet RRS dazada méroga sacensibas.

4.3. Bit pieklajigam saskarsmé ar grupas biedriem, nodarbibu vietas apkalpojoSo personalu,
tiesneSiem un pretiniekiem sacensibas.

4.4. Precizi ierasties uz nodarbibas un sacensibam. Ja izglitojamais kadu iemeslu dél nevar
ierasties uz treninu nodarbibas vai sacensibas, par to jainformé sporta treneris.

4.5. Precizi jaievero droSibas instrukcijas, nodarbibu un sacensibu vietu kartibas noteikumi.

4.6. Uz nodarbibam jaierodas tira sporta terpa, treniniem paredz€tiem apaviem. Péc nodarbibam
japargerbjas.

4.7. Nodarbibu vieta nenemt lidzi partikas produktus (saulespuku s€klas, konfektes, koslajamo
gumiju u.tml.). Nodarbiba atlauts ienest un lietot deramo tideni slégta plastmasas trauka.

4.8. Neaiztikt citu grupas biedru personigas lietas un sporta inventaru, nelietot svesu dvieli, matu
suku, dzeramo udeni.

4.9. Péc nodarbibas nomazgaties dusa. Ja tas nav iesp&jams, tad nomazgat rokas.

4.10. Nelietot alkoholiskos dz&rienu un citas apreibinoSas vielas, nesmeket.

4.11. Domstarpibas ar grupas biedriem nerisinat izmantojot fiziskas vai psihologiskas
ietekmesanas lidzeklus. Par jebkuru konfliktsituaciju informét sporta treneri.

4.12. Saudzigi iztur€ties pret izsniegto sporta inventaru, formu, nebojat inventaru un aprikojumu
sporta bazes un nakS$noSanas vietas.

4.13. Izglitojamajam vai vecakiem ir pienakums inform& RRS treneri, ja arsts izglitojamajam
ieteicis veikt izmainas fiziskajas nodarbibas.

4.14. Beidzot apmacibu RRS nodot sporta formu un izsniegto sporta inventaru.

4.15. Tegut profesionalas ievirzes sporta izglitibu.

4.16. Macities atbilstosi savam sp&jam.

4.17. Izglitojamam jaievéro personigas higiénas prasibas.

4.18. Trenina nodarbibu un sacensibu norises vietas un teritorijas izglitojamiem aizliegta alkohola,
cigareSu, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gazes baloninu, gazes pistolu, Saujamierocu un
auksto ierocu iegadasanas, lietoSana, glabaSana un realizésana.

4.19. Izglitojamam ir pienakums ieverot grupas biedru tiesibas uz netraucétu izglitibas ieguvi.
4.20. Izglitojamiem ir pienakums ieverot trenera tiesibas uz apzinati netrauc€tu macibu procesa
organiz€Sanu un vadiSanu.

4.21. Precizi jaievero drosibas instrukcijas.

4.22. Precizi jaievero riciba arkartas situacijas.

4.23. Ar cienu izturéties pret valsts un RRS simboliem, ka ar1 dazadam rasém, tautam, etniskajam
grupam un to parstavjiem.

4.24. RRS un macibu programma paredzeto treninu nodarbibu apmekl&jums ir obligats.

4.25. Savlaicigi zinot sporta trenerim par treninu kavéjumiem.

4.26. Izglitojamam treninu nodarbiba jaierodas savlaicigi, vélams ne vélak ka 15 miniites pirms
nodarbibu sakuma.

4.27. Uz RRS nedrikst nemt lidzi macibu procesa nevajadzigas lietas (spélu lietas, cilveka
veselibai un dzivibai bistamas lietas).

4.28. Nodarbibas Izglitojamiem notiek p€c treninu nodarbibu saraksta.

4.29. Izglitojamiem uz nodarbibam jabiit l1dzi trenera noteiktajam inventaram.

4.30. Nodarbibas Izglitojamie uzmanigi seko Iidzi, izpilda trenera noradijumus un uzdevumus,
netraucgjot pargjiem audzekniem.

4.31. Izglitojamiem aizliegts nodarbibu laika atstat nodarbibu telpas, to drikst darit tikai ar trenera
atlauju.

4.32. Treninu un sacensibu laika obligati izslégt mobilos telefonus un citas ierices, kas traucé
procesu.



4.33. Péc nodarbibam Izglitojamam jadodas majas, neuzkavejoties nodarbibu telpas un netraucgjot
macibu procesa norisi citiem audzekniem.
4.34. Izglitojamiem aizliegts fiziski un morali ietekmét izglitojamus un RRS personalu.

V Kartiba, kada izglitojamie tiek iepazistinati ar iekSejas kartibas
noteikumiem un izglitojamo drosibas nodroSinasana

5.1. Katru macibu gadu septembr1 un janvari (ja mainas nodarbibu vieta, uzsakot nodarbibas jauna
vieta) treneris iepazistina izglitojamos ar sporta bazes evakuacijas planu un parada vietu, kur
izvietota informacija par operativo dienestu izsaukSanu.

5.2. Katra macibu gada septembri treneris iepazistina izglitojamos ar ieks€jas kartibas
noteikumiem un drosibas instrukcijam ,,Par ugunsdroSibu un elektrodrosibu”, ,,Par drosibu
ritenbraukSanas treninos un sacensibas”, ,,Par pirmas palidzibas sniegSanu”, par ko izglitojamie
izdara atzimi ,,iepazinos”, ieraksta instruktazas datumu un parakstas attiecigajas veidlapas ailés.
5.3. Pirms katram sacensibam, izbraukuma uz sacensibam vai treninnometném izglitojamie tiek
instruéti par drosibas noteikumiem izbraukuma laika, par ko izglitojamie izdara atzimi
»lepazinos”, ieraksta instruktazas datumu un parakstas noteikta parauga veidlapas.

5.4. Par kartibu un droSibu sporta zal€, sporta stadiona un peldbaseina atbild treneri, kas vada
treninu nodarbibas. Treneriem riipéties par to, lai dusas un gerbtuvés treninu nodarbibu laika
neatrastos nepiederosas personas, ka arT, lai treninu nodarbibu laika gerbtuves bitu slégtas.

5.5. Izglitojamiem jazino trenerim ja tie kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu
personu drosiba.

5.6. Treneru pienakums ir nekav€joties zinot tiesibsargdjoSajam institlicijam, pasSvaldibai,
veselibas aizsardzibas iestadém un b&rnu tiesibu aizsardzibas institlicijam par gadijumiem, kad
konstatéta emocionala vai fiziska vardarbiba pret izglitojamo RRS vai arpus tas.

VI Izmainas iek§éjas kartibas noteikumos

6.1. Izmainas iek$gjas kartibas noteikumos var ierosinat izglitojamie, iezglitojamo vecaki,
pedagogiska padome, RRS dibinatajs.
6.2. Izmainas ieksgjas kartibas noteikumos apstiprina RRS direktors.

VII Atbildiba par noteikumu neievérosanu

7.1. Par iek$€jo kartibas noteikumu neievéroSanu izglitojamiem var piemérot sekojosus
disciplinarsodus:

7.1.1. trenera izteikts mutisks aizradijums;

7.1.2. rakstisks zinojums vecakiem,;

7.1.3. bridinajums ar RRS direktora rikojumu;
7.2. Noteikumu parkapgji var tikt izslégti no RRS ar direktora rikojumu, iepriek§ bridinot
izglitojama vecakus.
7.3. Par RRS 1paSuma un citu skolu 1paSuma bojasanu izglitojamais un vina vecaki ir pilna méra
materiali atbildigi par zaud&jumu, kas izglitojama vainas d&| nodarits RRS, citai skolai vai citiem
cilvekiem.
7.4. Administrativi vai kriminali sodamus parkapumus RRS neizmekl€, bet zino par tiem tiesibu
sargajosam iestadém.

Rigas Ritenbrauksanas skolas

leksejas kartibas noteikumi apspirindati Pedagogiskas padomes
2016.gada 03.marta sédé

Noteikumi stdjas spéka no 2016.gada 07.marta.



