RIGAS DOME
Ratslaukums 1, Riga, LV-1050, talrunis 67012222, e-pasts: riga@riga.lv

NOLIKUMS
Riga

2024. gada 12. junija Nr. RD-24-417-no
(prot. Nr. 121, 69. §)

Rigas Ritenbrauksanas skolas nolikums

Izdots saskana ar PaSvaldibu likuma 10. panta
pirmas dalas 8. punktu, Valsts parvaldes
iekartas likuma 16. panta otro dalu, 28. pantu,
Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,
Profesionalas izglitibas likuma 15. panta
pirmo dalu un 17. pantu

I. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka Rigas RitenbraukSanas skolas (turpmak — Skola) uzdevumus,
strukttiru un darba organizaciju.

2. Skola ir Rigas valstspilsétas pasvaldibas (turpmak — PaSvaldiba) dibinata un
Pasvaldibas Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta (turpmak — Departaments) paklautiba
esoSa profesionalas ievirzes sporta izglitibas iestade, kas isteno licenc€tas profesionalas
ievirzes sporta izglitibas programmas ritenbraukSana un BMX (turpmak — Programmas).

3. Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, citi normativie akti, ka arT Pasvaldibas izdotie tiesibu akti un Skolas nolikums.

4. Skolu reorganiz€ un likvide Rigas dome, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes
ministriju un pazinojot par to Ministru kabineta noteiktai institiicijai, kas karto Izglitibas
iestazu registru.

5. Skola ir pastarpinatas parvaldes iestade, tai ir sava simbolika, zZimogs ar Rigas

pils€tas gerbona atteélu un Skolas pilnu nosaukumu, ka ar noteikta parauga veidlapas. Skola
saskana ar normativajiem aktiem izmanto valsts simboliku.
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6. Skolas juridiska adrese: Grivas iela 28, Riga, LV-1055.

7. Skolas Programmu TstenoSanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

8. Skola ir tiesiga izveidot struktirvienibas, kas darbojas atbilstoSi Skolas
izstradatam un Departamenta saskanotam reglamentam.

I1. Skolas darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

9. Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizet un Tstenot izglitibas
procesu, lai nodroSinatu sporta izglitibas mérku sasniegSanu — veselas, fiziski, garigi un
emocionali attistitas personibas, kas ir motivéta aktivam, kustigam dzivesveidam un apzinas
sporta pozitivo ietekmi individa personibas tapSanas procesa, veidoSanu.

10. Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa, sporta un audzinoSa darbiba.

11. Skolas galvenie uzdevumi ir:

11.1. nodrosinat sistematiz€tu zinaSanu un prasmju apguvi, veicinot vértiborientacijas
veidoSanos sporta lidztekus pamatizglitibas vai vidgjas izglitibas pakapei, kas dod iesp&ju
sagatavoties profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena,

11.2. veikt izglitojosi pedagogisko un macibu treninu darbu, nodrosinot izglitojamo
veselibas nostiprinasanu un sporta meistaribas pilnveidosanu;

11.3. nodrosinat iesp€jas izglitojamo fiziskajai un intelektualajai attistibai, veselibas
uzlaboSanai un nostiprinasanai, personibas veidoSanai, intereSu, sp&ju un talantu izkopsanai,
pasizglitibai, profesijas izvélei, lietderigai briva laika un atpiitas organize€sanai,

11.4. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attiecksmes veidoSanos
izglitojamam pasam pret sevi, sabiedribu, apkartéjo vidi un Latvijas valsti;

11.5. sagatavot augstas klases sportistus, ka ar1 Latvijas izlases dalibniekus visas
vecuma grupas;

11.6. popularizét sportu un veseligu dzivesveidu;

11.7. nodros$inat izglitojamiem regularu veselibas apriipi un medicinisko uzraudzibu;

11.8. organizét sporta pasakumus un sacensibas;

11.9. racionali un efektivi izmantot Skolai pieSkirtos finanSu resursus;

11.10. aktualizet Izglitibas iestazu registra noradamo informaciju atbilsto$i Ministru
kabineta noteikumiem par Valsts izglitibas informacijas sistémas saturu, uzturéSanas un
aktualizacijas kartibu, ka ari nodroSinat paSnoveért€§juma zinojuma aktualizaciju un ta
pieejamibu Skolas timeklvietng;

11.11. veicinat pedagogu talakizglitibas iesp&jas, nodroSinot organizatoriski
metodiska darba vadibu;

11.12. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu
(turpmak — vecaki), lai nodroSinatu sporta izglitibas apguvi;

11.13. pildit citus normativajos aktos paredz&tos Skolas uzdevumus.
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I11. Istenojamas izglitibas programmas un izglitibas procesa organizacija
12. Izglitibas procesa organizaciju Skola nosaka Izglitibas likums, Profesionalas
izglitibas likums, citi ar&jie normativie akti, Sis nolikums, Departamenta rikojumi, Skolas

1ek$gjie normativie akti un citi Skolas direktora izdotie tiesibu akti un [emumi.

13. Skola 1steno Programmas normativajos aktos noteiktaja kartiba, tas saskanojot ar
Departamentu.

14. Izglitibas process Skola ietver Programmu stenoSanu un izglitojamo audzinaSanu.

15. Profesionalas ievirzes sporta izglitiba ir brivpratiga. [zglitojamo uznemsana Skola,
parcelSana, atskaitiSana un grupu komplekt€Sana notiek saskana ar Skolas ieks€jiem
normativajiem aktiem, kas saskanoti ar Departamentu, ieveérojot Profesionalas izglitibas
likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas.

16. Skola drikst noteikt iestajparbaudijumus izglitojamo uznemsanai Skola.

17. Programmu T1stenoSana ietver teor&tiskas, praktiskas, grupu un individualas
nodarbibas, izglitojamo patstavigo darbu, dalibu macibu treninu nometn&s un sacensibas.

18. Programmas ieguves ilgumu un izglitibas saturu nosaka attiecigas Programmas.
Macibu darba organizacijas pamatforma ir nodarbiba, tas ilgums — 40 mintes.

19. Skolas izglitojamo saraksta ieklauj ar1 tos izglitojamos, kuri izglitibu iegust
attieciga sporta veida centros.

20. Macibu treninu grupu sastavu un grupu nodarbibu sarakstu nosaka Skolas
direktors.

21. Skolas darba organizaciju nosaka Skolas iek$gjas darba kartibas noteikumi.

22. Macibu treninu procesu Skola nodroSina pedagogi — atbilstoSas kategorijas sporta
specialisti ar tiesibam stradat sporta joma.

23. Macibu treninu darba nepartrauktibas nodroSinasanai brivdienu laika Skola var
rikot macibu treninu nometnes atbilstosi normativajiem aktiem.

24. Skola nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vért€Sanas kartibu, ieverojot
Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas.

25. Skolas macibu treninu materialo bazi nodroSina, ievérojot Programmu saturu un
1stenoSanas specifiku.
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26. Péc profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas apguves izglitojamie
sanem apliecibu par profesionalas ievirzes izglitibas ieguvi Ministru kabineta noteiktaja
kartiba.

27. Skola darbojas Pedagogiska padome, kas izskata, analizé un apspriez ar Skolas
macibu un audzinaSanas darbu saistitus jautajumus, ka ar pienem attiecigus lémumus.

28. Pedagogisko padomi vada Skolas direktors, tas sastava ir visi Skola stradajosie
pedagogi. Pedagogiskas padomes I€mumiem ir ieteikuma raksturs. Tas darbibu un
kompetenci nosaka Skolas direktora apstiprinats Pedagogiskas padomes reglaments.

29. Veselibas apripi un medicinisko uzraudzibu Skolas izglitojamiem nodroSina
Skolas arstniecibas personals.

30. Skola, saskanojot ar Departamentu, var istenot intereSu sporta izglitibas
programmas normativajos aktos noteiktaja kartiba.

IV. Skolas vadiba, pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

31. Skolu vada direktors, kuru iecel amata un atbrivo no amata Rigas dome
normativajos aktos noteiktaja kartiba. Darba ligumu ar Skolas direktoru slédz Departamenta
direktors. Skolas direktora profesionalas darbibas noveértéSana notiek normativajos aktos
noteiktaja kartiba.

32. Skolas direktora kompetence noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas izglitibas
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma un citos
normativajos aktos, Skolas nolikuma, darba liguma un amata apraksta. Skolas direktors vada
Skolas attistibas planoSanu un ir tiesi atbildigs par Skolas darbibu un Programmu istenoSanu.

33. Skolas direktora pienakumi:

33.1. atbildét par izglitibas procesa organizaciju Skola;

33.2. nodroSinat likumu, citu normativo aktu, Rigas domes normativo aktu,
Departamenta rikojumu ievéroSanu un izpildi Skola;

33.3. pienemt darba un atlaist no darba Skolas darbiniekus atbilsto$i normativo aktu
prasibam, ka ari noteikt darbinieku pienakumus un tiesibas, delegét konkrétu uzdevumu
veikSanu;

33.4. pienemt darba pedagogus atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam
profesionalas kvalifikacijas prasibam;

33.5. organizet Skolas iek§€jo normativo aktu izstradi un nodros$inat to izpildi;

33.6. organizet Skolas dokumentu un arhiva parvaldibu, tostarp veicot personu datu
apstradi;

33.7. sadarboties ar valsts un pasvaldibu iestadém, vecakiem un nodro$inat sadarbibu
ar nevalstiskajam organizacijam u. c. Skolas darbibas nodrosinasanai un izglitibas kvalitates
paaugstinasanai;

33.8. vadit Skolas Pedagogisko padomi;

33.9. risinat ar Skolai nepiecieSamo telpu nodroSinajumu saistitus jautajumus;
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33.10. atbilstosi savai kompetencei izdot rikojumus un dot noradijumus Skolas
darbiniekiem;

33.11. atbildét par izglitojamo veselibai nekaitigas un drosas vides radiSanu Skola un
tas organiz&tajos pasakumos;

33.12. nodrosinat izglitojamo profilaktisko medicinisko apriipi;

33.13. nodro8inat elektronisko registru uzturéSanu (informacija par Skolas
izglitojamiem un darbiniekiem, ka ar cita Skolu un Pasvaldibu interesgjosa informacija);

33.14. atbildét par apstiprinato finansu lidzeklu izlietoSanu atbilstosi izdevumu tamei;

33.15. pildit citus normativajos aktos min&tos pienakumus.

34. Skolas direktora tiesibas:

34.1. deleget Skolas darbiniekiem konkrétu uzdevumu un funkciju veiksanu;

34.2. 1zraudzities darba formas un metodes sava darba veikSanai;

34.3. kontrolét Skolas darbinieku darba pienakumu izpildi un pieprasit parskatus par
darbu;

34.4. stimulét Skolas darbiniekus kvalitativam un radoSam darbam saskana ar speka
esoSajiem normativajiem aktiem;

34.5. normativajos aktos noteiktaja kartiba pieprasit un sanemt informaciju, ka ari
metodisku palidzibu no valsts un pasvaldibu iestadém, nevalstiskajam un starptautiskajam
organizacijam Skolas darba nodroS§inasanai;

34.6. parstavet Skolu valsts un pasvaldibu iestade€s, nevalstiskajas organizacijas, visu
Itmenu tiesas, ka ar1 sadarboties ar privatpersonam;

34.7. izteikt augstakstavosajas institlicijas ierosinadjumus normativo aktu un izglitibas
politikas pilnveidei;

34.8. izveleties savas profesionalas meistaribas pilnveides formas;

34.9. izmantot citas normativajos aktos noteiktas tiesibas.

35. Skolas direktora vietnieki nodroSina kvalitativu Skolas darbibas organizaciju.
Skolas direktors nosaka pamatprasibas Skolas direktora vietnieku profesionalajai attistibai.
Skolas direktora vietnieku tiesibas un pienakumi noteikti darba ligumos un Skolas direktora
apstiprinatos amatu aprakstos.

36. Skolas pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti [zglitibas likuma, Profesionalas
1zglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma,
Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un pienakumus precizé darba
ligums un amata apraksts.

37. Skolas citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Skolas citu darbinieku tiesibas un
pienakumus precizé darba ligums un amata apraksts.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

38. Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos argjos normativajos aktos un Skolas iek§€jos normativajos aktos.
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39. Izglitojamais ir atbildigs par savu ricibu Skola un tas rikotajos pasakumos
atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam.

VI. Skolas pasparvalde

40. Sabiedribas, Pasvaldibas un vecaku sadarbibas nodroSinaSanai tiek izveidota
Skolas pasparvalde — Skolas padome, kuras [emumiem ir konsultativs raksturs.

41. Skolas padomes darbibu nosaka Skolas direktora apstiprinats Skolas padomes
reglaments.

VII. Skolas darbibas tiesiskuma nodroSinasana, administrativo aktu un faktiskas
ricibas apstridéSana

42. Skolas darbibas tiesiskumu nodrosina Skolas direktors.
43. Skolas darbinieka faktisko ricibu privatpersona var apstridét Skolas direktoram.

44. Skolas direktora izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var
apstridét Departamenta direktoram.

VIII. Skolas iekSejo normativo aktu pienemsanas kartiba

45. Skola saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ari Skolas
nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod Skolas iek§€jos normativos aktus.

46. Skolas iek$€jos normativos aktus izdod Skolas direktors bez saskanoSanas ar
Departamentu, iznemot normativajos aktos noteiktos gadijumus.

IX. Skolas saimnieciska darbiba

47. Skola, ja tas netrauc€ Programmu istenoSanu, var sniegt Sadus maksas
pakalpojumus:

47.1. telpu un sporta bazu iznomasana;

47.2. inventara un iekartu iznomasana;

47.3. citi maksas pakalpojumi, kas apstiprinati normativajos aktos noteiktaja kartiba.

48. Skolas darbibas nodroSinasanai Skolas direktors atbilstoSi normativajiem aktiem
ir tiesigs slégt privattiesiskus ligumus.

49. Skolas saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta Skolas telpu un teritorijas
apsaimniekoSana.
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X. Skolas finanséSanas avoti un kartiba
50. Skolas finanséS$anas avoti:
50.1. valsts budzeta lidzekli;
50.2. Pasvaldibas budzeta lidzekli;
50.3. papildu finansu lidzekli.

51. Pedagogu darba samaksa tiek nodroSinata no valsts un PaSvaldibas budzeta
lidzekliem.

52. Skolas uzturésanas un saimniecisko izdevumu segSana un saimnieciska (tehniska)
personala darba samaksa tiek nodroSinata no Pasvaldibas budZeta Iidzekliem.

53. Papildu finan$u lidzekli izmantojami normativajos aktos noteiktajiem mérkiem un
noteiktaja kartiba.

54. Skolas finansu lidzeklu aprite ir centralizéta, Skolas finanSu planoSanas procesu
un budZzeta izpildes administréSanu nodrosina Departamenta Finansu parvalde.

55. Skolas direktors organizé un nodroSina Skolas darbibu budZzeta paredzéto un
Skolas tamé apstiprinato Iidzeklu ietvaros, atbild par to racionalu un efektivu izmantosanu
atbilstosi paredzetajiem mérkiem.

XI. Nosléguma jautajums

56. Atzit par speku zaud€juSu Rigas domes 2013. gada 12. novembra nolikumu Nr. 38
“Rigas Ritenbrauksanas skolas nolikums”.

Rigas domes priekSsédétajs V. Kirsis

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu



