REGLAMENTS

Riga

2018.gada 7.aprili Nr.3-22/SPSRI-18-1-rgs

Rigas Ritenbrauksanas skolas Padomes reglaments

Izdots saskana ar Izglitibas likuma 30.panta treso dalu un 31.pantu

I. VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. Rigas Ritenbrauksanas skolas Padomes (turpmak — Padome) reglaments nosaka
Padomes mérki, tas kompetenci, darbibas jomas, sastavu, tas iev€léSanas kartibu, darba
organizaciju, tiesibas un pienakumus, ka arT citus ar Padomes darbu saistitus jautajumus.
2. Padome ir kolegiala institiicija, kura darbojas saskana ar So reglamentu.

3. Padomei ir padomdevEja tiesibas, ta nedrikst mainit vai neievérot Rigas
Ritenbrauksanas skolas (turpmak — RRS) direktora Iémumus.

4. Padomei nav tiesibas icjaukties RRS darba procesa bez saskanojuma ar RRS direktoru.

I1. PADOMES MERKIS UN KOMPETENCE

5. Padomes meérkis ir sekmét izglitojamo, pedagogu, vecaku (personu, kas realize
aizgadibu) (turpmak vecaki (personas, kas realizé aizgadibu) — vecaki), RRS un
pasSvaldibas (dibinataja) savstarpgjo sadarbibu, lai nodroSinatu izglitibas programmu
kvalitativu IstenoSanu.

6. Padomes kompetence un darbibas jomas ir:

6.1. Sniegt priekslikumus RRS attistibas planam, materiali-tehniskas bazes uzlabosanai;
6.2. Sniegt prieksSlikumus par RRS darba organizaciju, budzeta sadalifjumu un izglitibas
programmu 1stenoSanu;

6.3. Sniegt priekSlikumus un atbalstu RRS darbibas uzlaboSanai,

6.4. Sekot, ka tiek ieverotas izglitojamo un pedagogu tiesibas un pilditi pienakumi, sniegt
priekSlikumus situacijas uzlabosanai,

6.5. Palidzet risinat konfliktsituacijas starp izglitojamiem, vecakiem un pedagogiem;

I11. PADOMES SASTAVS, TAS IEVELESANAS KARTIBA

7. Padomes sastava ir :

7.1. 8 (astoni) RRS izglitojamo vecaki;

7.2. 6 (sesi) RRS darbinieki;

7.3. 1 (viens) RRS izglitojamais;

8. RRS pedagogu (sporta treneru) parstavjus ievél RRS Pedagogiska padome.



9. Vecaku parstavjus ar balsu vairakumu ievél vecaku sapulcés. No katras RRS sporta
bazes Padomé var but tikai viens vecaku parstavis. Vecaku parstavis Padomé nevar but
pedagogs, kura bérns macas RRS.

10. Padomes priek$sédétaju un ta vietnieku ievél no vecaku parstavju vidus, protokolistu
ievél no vecaku un izglitojamo parstavju vidus. Padomes sastavu, priekSsédetaju, ta
vietnieku un protokolistu ievél katru macibu gadu Padomes pirmaja sédé. Padomes
priek$sédétaja vietnieks pilda Padomes vaditaja pienakumus vina prombiitnes laika.

11. RRS izglitojamo parstavjus ievél pilngadigo izglitojamo sapulcg.

IV. PADOMES DARBA ORGANIZACIJA

12. Padomes s€des ir atklatas. Tas notiek ne retak ka divas reizes gada.

13. Padomi vada tas priekSsedétajs.

14. Padome lémumus pienem balsojot. BalsoSana var biit gan atklata, gan aizklata.

15. Padomes lemumi ir speka, ja taja piedalas vismaz puse no Padomes sastava.
Neizskirta balsojuma gadijuma izSkirosa ir Padomes priekSsédétaja balss vai vipa
prombiitn€ — vina vietnieka balss.

16. Padomes s&des tiek protokolétas. Padomes s€zu protokolus noform& un glaba
atbilsto$i normativo aktu prasibam.

17. Padomes dokumentus paraksta Padomes priek$seédétajs vai vina prombatné — vina
vietnieks. Padomes dokumenti (protokoli) glabajas RRS atbilstosi apstiprinatajai lietu
nomenklatirai.

V. PADOMES TIESIBAS UN PIENAKUMI

18. Padomes tiesibas:

18.1. izteikt priekslikumus grozijumiem Padomes reglamenta;

18.2. izteikt priekslikumus RRS darbibas visparigiem virzieniem,;

18.3. sniegt ieteikumus par RRS darbibas jautajumu risina$anu, izglitojamo un vecaku
jautajumu risinasanu, un, ja nepiecie$ams ltgt RRS vérsties pie palidzibas Rigas domes
Izglitibas, kultliras un sporta departamenta, informg&jot par rezultatu Padomi;

18.4. uzaicinat uz sédi citas personas — Citus RRS izglitojamo vecakus, pedagogus u.C.
RRS darbiniekus informacijas, paskaidrojumu u.tml. snieg$anai.

19. Padomes pienakumi:

19.1. Péc RRS direktora liguma atbalstit organizatoriski RRS tas rikotajos pasakumos;
19.2. Veicinat RRS sadarbibu ar sabiedribu;

19.3. Apstiprinat grozijumus RRS Padomes reglamenta, pienemot Padomes 1€émumu.

20. RRS direktors vienu reizi macibu gada informé Padomi par izglitibas procesu un ta
rezultatiem, ka arT par RRS darba organizacijas apstakliem.

21. Padomes priekssédetaja pienakumi:

21.1. Sasaukt Padomes sédes (pirms tam saskanojot ar RRS direktoru), informgjot par to
Padomes locek]us un iepazistinot ar sédes darba kartibu vismaz 5 darba dienas pirms
seédes. Arkartas steidzamibas gadijumos sédes var tikt sasauktas 24 stundu laika;

21.2. Vadit Padomes sédes;

21.3. Sniegt parskatu RRS vecaku sapulcé par Padomes darbu;

21.4. Kontrolét Padomes lémumu izpildi;

22. RRS pedagogu (sporta treneru) parstavim ir pienakums apkopot pedagogu (sporta
treneru) priekslikumus un iesniegt tos izskatiSanai Padomes s€dg.

23. Vecaku parstavim ir pienakums:



23.1. parstavét vecaku un izglitojamo intereses RRS administracija, un risinot dazadus
jautajumus ar pedagogiem (sporta treneriem);

23.2. apkopot vecaku priekslikumus un iesniegt tos izskatiSanai Padomes séde.

24. RRS izglitojamo parstavim ir pienakums apkopot izglitojamo priekslikumus un
iesniegt tos izskatiSanai Padomes sédg.

25. Sava darbiba Padomes locekliem jaieveéro $is reglaments, saistoSie normativie akti un
¢tikas normas.

VI. NOSLEGUMA JAUTAJUMS

26. Atzit par speku zaudéjusu RRS 2014.gada 6.janvara reglamentu Nr.3-22/SPSRI-14-2-
rgs “Rigas Ritenbrauksanas skolas Padomes reglaments”.

Padomes priekssedétajs

Saskanots ar Rigas RitenbrauksSanas skolas direktoru 2018.gada

N.Kalasnikovs




